Medicion del Programa de Stretching

Objetivo: medir la eficacia del programa de stretching en el frigorifico
Arrebeef durante el 2010.

Antecedentes: _Un importan numero consultas y dias perdidos por
patologias osteomiarticular, tanto enfermedades inculpables, como
accidentes y enfermedades profesionales trajo aparejado un aumentando en
el ausentismo como también el numero de siniestro de la compafiia durante
el primer semestre del 2010.
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Dias Perdidos por Sectores Primer Semestre 2010
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Como podemos observar el lo graficos anteriores las patologias
osteomiarticular y sobretodo por sintomas como tendinitis, esguinces,
omalgias van a la vanguardia de los dias perdidos, siendo las despostadas
(tanto a la mafiana como la tarde), subproducto y la Faena los sectores mas
afectados durante el primer semestre del 2010.

Materiales y métodos: Contratacion por parte de la empresa de un equipo
interdisciplinario entre ellos, un especialista en Stretching Laboral que
prestara el servicio en los sectores productivos dando precalentamiento
antes del comienzo de la jornada laboral y elongacion al finalizar la misma;
comenzando por los sectores mas criticos, y entrenando a supervisores y a
personal del Servicio Médico de Planta para luego continuar con esta
actividad diariamente sin ayuda de este profesional.

Un Kinesidlogo atendiendo los casos que requieran un seguimiento
personalizado dirigido por el profesor de Stretching Laboral.

Un traumato6logo con atencion en consultorio médico con una frecuencia de
dos dias a la semana de patologias laborales con el seguimiento clinico de
las mismas.

Capacitacion preventiva y correctiva del personal con recursos internos y
externos en la prevencion de enfermedades profesionales y accidentes.
Disefiar  equipos de trabajo para la prevencion de enfermedades
profesionales y accidentes, coordinando y acompariando el proceso grupal
para que trabajen proactivamente en la prevencion de los mismos.
Colocacion en los sectores de trabajo de Carteles sobre el tipo de ejercicios
a realizar previo y a la finalizacién de la jornada laboral.
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Carteleria colocada en los sectores de trabajo

Aplicaciones:

La implementacion del programa se levo a cabo en los meses de Junio 2010
Las siguientes imagenes corresponden al personal realizando ejercicios de
precalentamiento antes del inicio laboral:
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Medicion de los resultados: para llevar a cabo la medicion de la eficacia
se tuvieron en cuenta las horas perdidas mensuales por patologias
osteomiarticular tanto por enfermedades (inculpables y laborales) como
accidentes. También se compararon las horas perdidas con las mismas
caracteristicas descriptas anteriormente del trimestre previo a la
implementacion del programa con el trimestre sucesivo a la ejecucion del
mismo, en los sectores productivos mas afectados.

Horas Perdidas Mensuales por patologia osteomiarticular

por Enfemedad-Accidente Comienzo del
7000 Programa de
6435 6039 5976 St?etchin
6000 - g
5220 5238
5000 -
4176 4158 4122
4000 B

Horas

3000
1845
2000 -

1000 -

Q

Q Q'




ArreBeef

o

4500

3500
3000

Horas

1000

Horas perdidas comparativas ant.y post. al programa

4000 +

2500 +
2000 -
1500 -

500 +

Hs. 3 meses ant Hs. 3 meses post.
4158
3204 3132
2538
2736 2457
1395 1368
747 1854
"/ 738
81
Despostada DespostadaT Faena Cuarteo Subproducto Corrales
M
Sectores

Costo del programa

El costo del programa considerando la contratacion de profesionales, horas
de capacitacion la entrega de tripticos, y carteles se asume en 25.000 pesos.
Sin embargo al analizar y comparar la cantidad de horas perdidas antes de
la inicio del programa con las horas perdidas posterior a la ejecucion del
mismo, multiplicando esas horas por el valor promedio bruto de la misma
de los sectores afectados, notamos un descenso en el gasto dinerario que la
empresa debié abonar en rentas por el ausentismo a su personal de la

ocasionado por ese tipo de patologia.

Tres meses Tres meses
anteriores al posteriores

programa al
programa

Pago de horas
bruta por
enfermedad
$507.150

! !

Pago de horas
bruta por
enfermedad
$325.170

Total ahorrado
en rentas
$181.980

0 sea
$ 60.660

por mes
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Conclusion:

Como podemos observar luego de la implementacion del programa, existié
una disminucion significativa de las horas perdidas por parte del personal
por patologias osteomiarticular, mejorando de esta manera la calidad de
vida de los trabajadores.

Se logré la reduccion de los costos directos de la compaiiia en la
liquidacion por ausentismo al personal luego de la realizacion de este
programa.

Creo, por lo analizado en este trabajo que es necesita continuar con este
programa, capacitar y motivar en forma periddica al personal a cargo de
llevarlo a la practica diariamente, de esta manera nos asegurariamos de
controlar las dolencias musculos-tendinosas de origen laboral y estariamos
trabajando en una de las herramientas de prevencién para evitar la
aparicion de enfermedades profesionales.



